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www.plassertheurer.com

UNTERNEHMENSPOLITIK

Plasser & Theurer 
... steht für einen nachhaltigen Beitrag zum System Bahn
... verkörpert Pioniergeist und Innovationskraft
... wirtschaftet verantwortungsvoll, langfristig und zielorientiert
... gewährleistet Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit
... fördert seine Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und deren Weiterbildung
... fördert und pflegt einen offenen Dialog zwischen allen Stakeholdern
... respektiert die soziale Vielfalt aller Menschen
... strebt nach höchster Produktqualität und Erfüllung der Kundenanforderungen
... berücksichtigt alle Phasen des Produktlebenszyklus
... verpflichtet alle Stakeholder entlang der Lieferkette zur Einhaltung der Unternehmenswerte
... legt Wert auf faire und nachhaltige Beschaffung
... fördert den Umweltschutz und reduziert Umweltbelastungen
... verbessert die energiebezogene Leistung aller Organisationseinheiten
... trachtet nach ständiger Prozessoptimierung in allen Unternehmensbereichen
... garantiert die fortlaufende Verbesserung der Managementsysteme
... verpflichtet sich zur Einhaltung gesetzlicher, behördlicher und sonstiger bindender Verpflichtungen
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